CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA
832003167-3
LIBRO DE ACTAS ASAMBLEA GENERAL

ACTA No. 041

REUNION ORDINARIA ASAMBLEA GENERAL
DE CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA

En el municipio de Chia, siendo las 8:00 am el dia veintidés (22) de Marzo de dos mil
veinticuatro (2024), en las instalacicnes de la CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA,
ubicadas en el Kilometro 21, Autopista Norte de Bogotd D.C. en Reunion Ordinaria, se reiinen
las siguientes personas que tienen la calidad de Gnicos Fundadores y conforman la Asamblea
General segln el Articulo 7 de los Estatutos:

> UNIVERSIDAD DE LA SABANA con NIT 860.075.558-1, representada legalmente por
el Doctor Rolando Roncancio Rachid, identificado con cédula de ciudadania No.
79.944.889

Las anteriores personas atendieron la convocatoria enviada por el Representante Legal
mediante comunicacion escrita dentro del término establecido para este efecto en los
estatutos.

Comparecié el Doctor Eduardo Cortes Castafio identificado con cédula de ciudadania No.
18.494.545 de Armenia en calidad de invitado y Representante Legal de la CLINICA
UNIVERSIDAD DE LA SABANA.

A continuacidn, se presentd el siguiente orden del dia:

Llamado a Lista y Verificacién de Qudrum.

Eleccion de presidente y Secretario para la Asamblea.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Informe de Gestion de la Direccién General de la Clinica Universidad de La Sabana a

31 de diciembre de 2023.

Presentacion Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023.

. Dictamen Revisor Fiscal.

Informe de Auditoria Integral al proceso de Compras y Contratacién adelantado por

PWC,

8. Eleccidn de Revisor Fiscal y Fijacién de Honorarios.

9. Estudio de Factibilidad (Proyecto de presupuesto afioc 2024).

10.Autorizacion al Representante Legal de La Clinica Universidad de La Sabana para
solicitar la permanencia como Entidad del Régimen Tributario Especial (RTE) del
Impuesto Sobre la Renta a la Entidad Tributaria Nacional - Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN.

11. Actividad Meritoria.

12. Aportes No Reembolsables.

13. Beneficio Neto o Excedente 2023.

14. Estado de Asignaciones Permanentes y Beneficios Anteriores.

15, Personal Directivo

16. Proposiciones y varios.

17. Lectura y Aprobacion del Acta de la Reunion.
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DESARROLLO:

1°. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM:
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El Representante legal de ia CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA informd que se
encontraban las siguientes personas juridicas que conforman el cien por ciento {100%) de fos
miembros activos de la ESAL como Unico Fundador aclarando que no se tiene miembros

honorarios:
¥ UNIVERSIDAD DE LA SABANA con NIT 860.075.558-1
2°, ELECCION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO PARA LA ASAMBLEA:

Por unanimidad fueron elegidos el Doctor ROLANDO RONCANCIO RACHID, como
presidente y el Doctor EDUARDO CORTES CASTANO como secretario, quienes aceptaron los
nombramientos respectivos.

3°. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA:

La secretaria da lectura al orden del dia propuesto por la Asamblea, el cual es aprobado por
Unanimidad por todos los Asambleistas que conforman el cien por ciento (100%).

4°, INFORME DE GESTION DE LA DIRECCION GENERAL DE LA CLINICA UNIVERSIDAD
DE LA SABANA A 31 DE DICIEMBRE DE 2023:

El Director General de {a Clinica Universidad de La Sabana, doctor Eduardo Cortés Castafio,
hace presentacién del informe de gestion, soportando el mismo en documento y presentacion
en un total de cincuenta y tres (53) folios, adjunto a la presenta acta, componiéndose el
mismo de:

+ Actividades y Logros.
1. Antecedentes.
2. Plan de Accién 2023.

2.1,  Ajuste tarifario que logré mas de $644 millones de nuevos ingresos
mensuales,

2.2.  Crecid la ocupacion de la Clinica en todos sus servicios en el 2023.

2.3. Se fortaleci6 la planta asistencial de Urgencias y Hospitalizacion.

2.4. Aumentod el valor de los ingresos asistenciales gracias al proceso de
Prefactura en {a Clinica, mitigando la subfacturacion y disminuyendo las
objeciones y glosas aceptadas.

2.5. Se obtuvieron ahorros cercanos a los $100 millones mensuales gracias
a la negociacion de los precios de medicamentos, insumos y suministros
y por $53 millones mes por el plan pronto pago a proveedores,

2.6, La capacidad instalada de la Clinica aumentd un 37,5% en el 2023,

2.7. Aumentd la oferta de mayor complejidad de la Clinica en el 2023 y por
ende la facturacién por cama y el ticket promedio por paciente,

2.8. Se reestructuré el call center con apoyo tecnoldgico y nuevas
instalaciones.

2.9. Disminuyeron las guejas de los usuarios,

2.10. Bajo la rotacién general y voluntaria de nuestros colabora t%g‘ékagmi&'@‘
accidentes de trabajo. ,

2.11. Las ventas de la Clinica crecieron un 17,38% en el 2023,

2.12. El plan de 2023 se cumple en un 80,1%,

3. Informacion General.
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Informe Desarrolio Humano.

Informe Subdireccion Medica.

Informe Subdireccion de Enfermeria.

Informe de Calidad.

7.1. Mejoramiento continuo, busqueda de la excelencia.

7.2, Compromiso con la seguridad del paciente, politica de seguridad del
paciente.

7.3.  Atencién al paciente.

8. Informe de Educacion,

g, Informe de Investigacion,

10. Estados Financieros 2023.

11. Nota negocio en marcha.

12, Informe procesos juridicos.

13. Informe Oficial de Cumplimiento.

14. Acontecimientos importantes posteriores al cierre del ejercicio 2023,

15. Propiedad intelectual y derechos de autor.

16. Obligaciones laborales y seguridad social.

17. Declaracidn de la libre circulacién de facturas.

18. Retos Plan 2024,

Nowuns

Una vez, escuchado y analizado el informe de gestidén es aprobado por unanimidad por todos
los Asambleistas que conforman el cien por ciento (100%)

5°. PRESENTACION ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 2023:

La contadora de la Clinica sefiora Monica Andrea Lopez Correa informa que desde 1z fecha de
convocatoria los estados financieros y sus anexos con fecha de corte 31 de diciembre de 2023
estuvieron a disposicién de los Asambleistas.

Estos Estados Financieros se encuentra bajo NIIF, de conformidad con el Decreto 2420 de
2015 y demas normas pertinentes.

Una vez, escuchados y analizados los Estados Financieros con sus anexos afio 2023 son
aprobados por Unanimidad por los Asambleistas que conforman el cien por ciento {100%).

6°. DICTAMEN REVISOR FISCAL:

El Revisor Fiscal presenta el Dictamen a los Estados Financieros afio 2023, copia que forma
parte integrante de la presente Acta a manera de anexo.

Una vez, analizado el Dictamen del Revisor Fiscal a los Estados Financieros afio 2023 es
aprobado por Unanimidad por los Asambleistas que conforman el cien por ciento (100%).

7°. INFORME DE AUDITORIA INTEGRAL AL PROCESO DE COMPRAS_Y
CONTRATACION ADELANTADO POR PWC.:

Objetivo: Realizar una auditoria integral basada en riesgos al proceso
contratacion relacionada con la operacion de {a Clinica Universidad de La Sa
de identificar oportunidades de mejora frente al fortalecimiento de los control

fpermitglﬁ
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mitigar los riesgos y tomar medidas a fin de fortalecer el sistema de control interno de la
organizacion.

l.a auditoria se realizé entre agosto y noviembre de 2023, y el periodo auditado comprendié
-enero de 2020 a diciembre de 2022. El alcance de la Auditoria tuvo en cuenta lo siguiente:

1. Evaluacién del cumplimiento presupuestal de compras.

2. Andlisis de fluctuaciones de precios para medicamentos e insumos con fas mismas
caracteristicas en su contratacion y compra.

3. Evaluaciéon del cumplimiento de politicas y procedimientos para la seleccion vy
contratacion de terceros.

4. Evaluacién del adecuado sistema de control interno para el proceso de compras y
contratacién (goblerno, politicas y procedimientos, controles de tecnologia,
segregacion de funciones y accesos, conflictos de interés en la operacion, integridad
y confiabilidad de la informacién, entre otros)

5. Andlisis de documental y soporte de actividades y transaccione criticas del proceso
bajo metodologia de muestreo.

6. Oportunidad y pertinencia en las compras vs la demanda clinica.

7. Analitica del 100% de drdenes de compra, identificando desviaciones frente a las
politicas y gestién de las érdenes de compra.

Las conclusiones y recomendaciones reposan en €l informe presentado, copia que forma parte
integrante de la presente Acta a manera de anexo.

8°. ELECCION DEL REVISOR FISCAL Y FIJACION DE HONORARIOS:

La Direccién de la Clinica propone elegir como Revisor Fiscal conforme a los términos y
procedimiento establecido en los estatutos y por la Circular 003 de 2018 de la
Superintendencia Nacional de Salud, a la firma KPMG S.A.S., de conformidad con la propuesta
presentada por la mencionada firma,

HONORARIOS: lLos honorarios del Revisor Fiscal para el afio 2024 seran la suma anual de
Ciento Nueve Miliones de Pesos M/C ($109.000.000.00)

La eleccion de la firma KPMG S.A.S. como Revisor Fiscal de la CLINICA UNIVERSIDAD DE
LA SABANA para el afio 2024 es aprobada por Unanimidad por los Asambleistas que
conforman el cien por ciento (100%).

KPMG S.A.S., a través de su Gerente de Auditoria Fiorella Pinto, participa en la presente
Asamblea a fin de dejar constancia acerca de su aceptacién del cargo de Revisor Fiscal, cargo
para el cual ha sido elegido y los henorarios, asi como para manifestar que no existen
incompatibilidades ni restricciones que pudieran afectar su designacién como Revisor Fiscal
de la CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA.

9°, ESTUDIO DE FACTIBILIDAD (Proyecto de Presupuesto Afio 2024):

Tenlendo en cuenta que el objeto de la Clinica esta centrado en prestacion de losf
de atencién integral en salud con proyeccién social, entendido como servicio plblic
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y como parte integrante del Sistema General de Seguridad Social en Saiud, se presenté el
Proyecto de presupuesto afic 2024 para desarrollar este objeto.

Una vez, escuchado y analizado el ESTUDIO DE FACTIBILIDAD (Proyecto De Presupuesto Afio
2024) es aprobado por unanimidad por todos los Asambleistas que conforman el cien por
ciento (100%).

10°. AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CLINICA UNIVERSIDAD DE
LA SABANA PARA SOLICITAR LA PERMANENCIA COMO ENTIDAD DEL REGIMEN
TRIBUTARIO ESPECIAL (RTE) DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA A LA ENTIDAD
TRIBUTARIA NACIONAL ~ DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES -
DIAN:

El representante legal de la CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA, entidad sin animo de
lucro, identificada con Nit. 832.003.167-3 Doctor EDUARDO CORTES CASTANO, mavyor de
edad, identificado con Cédula de Ciudadania No. 18.494.545 de Armenia, informa que la
CLINICA cumple todos y cada uno de los requisitos, condiciones y procedimientos que exige
la ley para pertenecer al Régimen Tributario Especial (RTE) del Impuesto sobre la Renta y
Complementarios, contenidos en el Titulo VI def Libro Primero del Estatuto Tributario (Decreto
624 de 1989) (Articulos 356 al 364-6 del Estatuto Tributario) y decretos reglamentarios y por
o tanto pide AUTORIZACION para SOLICITAR LA PERMANENCIA COMO ENTIDAD DEL
REGIMEN TRIBUTARIC ESPECIAL (RTE) DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA A LA ENTIDAD
TRIBUTARIA NACIONAL ~ DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN,

Los miembros integrantes de la Asamblea General aprueban con el voto favorable y positivo
del 100%, es decir por unanimidad de todos los asistentes, la presente AUTORIZACION al
Director General EBUARDO CORTES CASTANO en su calidad de Representante Legal, para
solicitar ante la DIAN, la permanencia y/o calificacién de la CLINICA UNIVERSIDAD DE LA
SABANA identificada con Nit. 832.003.167-3 como entidad del Régimen Tributario Especial
del Impuesto schre |la Renta.

11°. ACTIVIDAD MERITORIA:

Los miembros integrantes de la Asamblea General ratifican gue la Actividad de la CLINICA
UNIVERSIDAD DE LA SABANA como lo sefiala su Objeto Social principal es la prestacion de
servicios de salud dentro del sistemma Unico de Habilitacién, lo cual corresponde a las
actividades meriterias enumieradas en el articulo 359 del Estatuto Tributario y que las mismas
son de interés general y de acceso a la comunidad en los términos previstos en ios Pardgrafos
1 y 2 del articulo 359 del Estatuto Tributario.

La Asamblea General aprobo por unanimidad como maximo organo social, la ratificacién de ia
actividad meritoria de la CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA.

12°, APORTES NO REEMBOLSABLES:
Los miembros Integrantes de la Asamblea General ratifican que los aportes no son
reembolsables bajo ninguna modalidad y no generan derecho de retorno para el aportante, ni
directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucion vy liquidacion.

no reembolso de los aportes

139, BENEFICIO NETO O EXCEDENTE 2023:
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Los miembros integrantes de la Asamblea General fueron informados que para el afio fiscal
2023 existen excedentes fiscales por la suma de $9.238.216.000 por lo que se propone a la
Asamblea compensar con las pérdidas fiscales generadas en el afio 2020 y 2023 por valor de
$9.224.218.000. Por lo anterior no se genera renta exenta o beneficio neto que deba ser
reinvertido para efectos fiscales.

Igualmente se informa a la Asamblea que se generd impuesto a pagar de $2.799.000 por
gastos no procedentes, adjuntandose la respectiva renta para verificacion.

L.a Asamblea General aprobé por unanimidad la compensacidn informada.

i4°. ESTADO DE LAS ASIGNACIONES PERMANENTES Y BENEFICIOS ANTERIORES:
Los miembros integrantes de la Asamblea General ratifican que la CLINICA UNIVERSIDAD
DE LA SABANA, en su condicién de contribuyente de renta no género en la vigencia 2022
asignaciones permanentes, ni cuenta con beneficio neto o excedente pendientes de reinvertir.
La Asamblea General aprobéd por unanimidad como maximo érgano social, esta afirmacion.

15°, PERSONAL DIRECTIVO:

Los miembros integrantes de la Asamblea General informan cuales son los cargos actuales del
personal directivo de la Clinica:

- CEDULA DESCRIFCION CARGO: " i
13494545“ “EGUARD CORTES CASTANO DIRECTOR GENERAL —
34571509 | MARIA LEONOR RENGIFO VARONA SUBDIRECTGRA MEDICA
52194326 | MAYERLY ANDREA MEDINA JUTINICO SUBDIRECTORA DE ENFERMERIA
52410470 | ADRIANA MILENA GARCIA LEON SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA ¥ DE DESARROLLO HUMANO
52430798 | HERMENCIA CAROLINA APONTE MURCIA SUBDIRECTORA DE CALIDAD, EDUCACION E iNVESTIGACION
93291645 | FABIC CORTES CRUZ SUBDIREGTOR FINANCIERG

Los miembros de la Junta Directiva de la CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA son:

PRINCIPALES:

pa kb SRR *L S LR B ) ENTIDAD

“RGLANDO RONCANCIO RACHID 75,044,880 — T GRIVERSTOAD DE LA SABANA
ANGELA “MARIA DE VALDENEBRO | 53.453.635 UNIVERSTDAD BE LA SABAWA - ')E o
CAMPO t{:& o)
RODRIGO PRIETO MARTINEZ 35.146.277 FIRMA PINILLA GO Ar.‘&‘z &g‘cmngcgs}g

: (PGP ABOGADOS) [ E*:?

JORGE DAVID PAEZ MONROY 15.355557 TNSTITUTO FORUM | : 15
ALVARQ ROMERC TAPIA 9.750.972 UNIVERSIDAD DE LA b T
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SUPLENTES:
i 18R P T L. = ENTIDAD
GUILLERMO ALBERTO VARGAS VARGAS 76.486.045 UNIVERSIDAD DE LA SABANA
MAURICIO ROJAS PEREZ 19.187.088 UNIVERSIDAD DE LA SABANA
GLORIA CARVAJAL CARRASCAL 52.525.866 UNIVERSIDAD DE LA SABANA

Lo anterior para efectos de que la CLINICA UNIVERSIDAD DE LA SABANA solicite la
permanencia como Entidad del Régimen tributario Especial (RTE) del impuesto sobre la renta
a LA ENTIDAD TRIBUTARIA NACIONAL - DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES - DIAN,

16°. PROPOSICIONES Y VARIOS:

La Asamblea aprobd por UNANIMIDAD las siguientes proposiciones:

Delegar en el Representante Legal todos los trdmites y actuaciones necesarias para
perfeccionar lo aprobado por esta Asamblea.

17°. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION

El secretario dio lectura a la presente acta, la cual fue aprobada por los presentes por
UNANIMIDAD y en constancia de lo anterior se firma por el presidente y secretaric de la

reunién.

Habiéndose agotado el orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, el presidente de la
Asamblea levantd la sesidn siendo las 11:00 am.

RWRACHID EDUARDO CORTES CASTARO

Presidente Secretario
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